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1. GRADE, METIER, EMPLOI

Grade PSYCHOLOGUE
Emploi PSYCHOLOGUE
Métier PSYCHOLOGUE

% Temps 100%

2. RATTACHEMENT HIERARCHIQUE ET FONCTIONNEL

Le Psychologue est sous la responsabilité hiérarchique du médecin Chef de Service et des médecins

responsables d’unité et en lien fonctionnel avec le cadre supérieur et le cadre de santé.

3. AMPLITUDE HORAIRE -

HORAIRES - CYCLE

Le temps de travail sera réalisé a hauteur de 100 % répartis sur la semaine sur un cycle de travail a

38H20

Amplitude horaire : 9h / 18h en fonction des nécessités de I'activité de diagnostic

Repos fixes le WE

Congés a définir selon les nécessités de service

Horaires fixés selon I'organisation des bilans diagnostiques

4. AFFECTATION

POLE
Structure interne
Unité de soins

Unité fonctionnelle

PEA
ADOLESCENTS et TRANSITION
ASAP

5. CARACTERISTIQUES DU LIEU D’EXERCICE

Le Pole PEA : Psychiatrie de I'enfant et de I'adolescent, regroupe 4 Départements répartis sur

I’ensemble du territoire du Vinatier en intra et extra Hospitalier :

e Département Périnatalité 0/2 ans et petite enfance 2/5 ans

e Département Adolescence et psychiatrie transitionnelle (PEA/psy de I'adulte)
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Département TETA : Psychotrauma de I'enfant, troubles réactionnels et de I'adaptation,
troubles de I'humeur et anxieux; dimension légale, acculturation, vulnérabilité, réactions
symptomatiques de la construction de personnalité, souffrance psychoaffective avec
retentissement familial

Département SUNRISE, TND/TSA

Ainsi qu’une Plateforme d’évaluation et d’orientation: POP qui est un dispositif téléphonique

d’accueil, d’évaluation et d’orientation a destination des patients, des familles, des professionnels de

santé et des partenaires des secteurs médico-sociaux et sociaux.

Les structures du Département ADOLESCENTS et TRANSITION :

USA : Unité de soins ambulatoires pour adolescent

ASAP : Accueil et soin pour adolescent en psychiatrie

UAA : Unité ambulatoire pour adolescents : Plateau spécialisé (patients a ultra haut risque, 1%
épisodes psychotiques, troubles thymiques complexes, troubles anxieux séveres

FLAVIGNY : Unité d’hospitalisation complete pour adolescents, unité inscrite dans la FIPAR
(fédération inter hospitaliere de psychiatrie de I'enfant et de I'adolescent du Rhone)

ULYSSE : située au CH St JEAN DE DIEU

RAFT : Relai accueil familial thérapeutique

L’ASAP a plusieurs objectifs

L’ASAP

Prendre en charge rapidement des adolescents arrivant aux urgences du CH le Vinatier (ou des
urgences Pédiatriques de I'HFME) qui nécessitent des soins pluridisciplinaires rapprochés
difficiles a mettre en place sur I'extérieur mais ne relévent pas d’une hospitalisation a temps
plein

Etre une alternative a I'hospitalisation

Faciliter la sortie d’adolescents de I'hospitalisation compléte (Flavigny et Ulysse) lorsqu’ils sont
cliniguement plus stables mais nécessitent un accompagnement progressif vers |'extérieur.
Améliorer et fluidifier le parcours de soins en pré- et post hospitalisation afin d’éviter les

ruptures

est une unité d’hospitalisation de jour pour adolescents de 12 a 18 ans accueillant 2 types de

patients :

Un groupe « Evaluation » de 5 places qui a pour vocation la prise en charge d’adolescents présentant

I’émergence d’un symptdme ou d’'un comportement pathologique (TS, TCA, troubles anxio-dépressifs,

refus scolaires anxieux, psycho-traumatismes, décompensation psychotique).

Un groupe « Suivi » de 4 places qui permet I'accompagnement a la sortie d’hospitalisation compléte.
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6. DEFINITION GENERALE DE LA FONCTION

Il s'agit

d'une fonction de psychologue et/ou neuropsychologue dans un centre de soins intensifs

pour adolescents, dans un travail en complémentarité avec une équipe pluri professionnelle.

Il s’agit de pratiquer I’évaluation psychologique (voire neuropsychologique)

Reprise trés concrete des éléments de la crise, aider I'adolescent dans son récit, lui permettre
de faire des liens avec son histoire

Permettre une élaboration autour de cette crise et sur les stratégies de changement et de
soulagement face a son mal étre

Evaluation cognitive selon la clinque (attention, mémoire, fonctions exécutive, cognitions
sociales)

Restitution des évaluations

Amener 'adolescent a leur donner du sens pour qu’une élaboration psychique puisse prendre le

dessus sur la tentation du passage a I'acte.

7. ACTIVITES PRINCIPALES

Le psychologue assure :

7.1. Un travail clinique

Entretiens d'évaluation des adolescents ;

Bilans psychologiques (tests projectifs, tests de niveau) ;

Prises en charge psychothérapiques individuelles ;
Participation a des prises en charge thérapeutiques groupales ;

Développement de soins structurés individuels ou groupaux.

7.2. Une fonction institutionnelle

Participation au travail d’élaboration clinique en équipe ;

Travail de réflexion et d’élaboration des projets ;

Accompagnement de I'équipe dans la compréhension et I'analyse clinique ;
Encadrement et formation d'étudiants en psychologie ;

Accompagnement de I’'équipe dans I'analyse clinique des groupes médiatisés.

8. ACTIVITES SPECIFIQUES

Participation a I’évaluation diagnostique des enfants hospitalisés ;
Force de proposition dans les indications de soins spécifiques ;

Prises en charge individuelles et groupales ;
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e Participation a la vie institutionnelle de l'unité.

9. COMPETENCES ET QUALITES REQUISES

e Motivation et appétence pour le travail institutionnel et le travail en équipe ;
e Motivation pour un projet de création et de développement d’unité ou de groupes ;

e Disponibilité et écoute des équipes.
9.1. Formation souhaitée

e Master 2 ou DESS de psychologie clinique

9.2. Connaissances spécifiques attendues

e Connaissances théoriques et expérience clinique dans le champ de la psychiatrie de I'enfant et
de I'adolescent;

e Connaissances et expérience dans la pratique de groupes thérapeutiques ;

e Maitrise des tests psychométriques et projectifs.

e Connaissance des outils informatiques (CORTEXTE, WORD) ;

e Connaissance dans le champ coghnitif.

9.3. Expérience souhaitée

e Expériences de pratique de psychothérapies d’enfants et d’adolescents ;
e Expériences de pratique de prise en charge thérapeutique d’adolescents ;
e Pratique d’analyse de la pratique et de supervision d’équipe ;

e Pratique des bilans et évaluations en psychopathologie.
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