PRP-GRH-0819
LE VINATIER G PROFESSIONNEL ACCOMPAGNANT DU Version 02

PSYCHIATRIE UNIVERSITAIRE SERVICE TRANSPORT Date de validation :
LYON METROPOLE
07/05/2024

1. GRADE, METIER, EMPLOI

Grade Ambulancier, Auxiliaire ambulancier, ASD, IDE

Emploi Accompagnant

Métier Ambulancier, Auxiliaire ambulancier, ASD, IDE
% temps 100 %

2. AFFECTATION

Pole DIRECTION

Structure interne
(CR - Code et Libellg)
Unité fonctionnelle
(Code et Libell¢)

Ressources Physiques CR 0179

LOG — Cellule Accompagnement RDV — UF 2573

3. RATTACHEMENT HIERARCHIQUE ET FONCTIONNEL

e Responsable du service et I'équipe managériale
e Travail seul ou en binbme avec 'ambulancier
e Travail en collaboration avec la régulation

4. AMPLITUDE HORAIRE — HORAIRES — CYCLE

e Du Lundi au vendredi
e Cycle hebdomadaire : 37H30.
e Amplitude horaire : 7H/14H50 - 8H/15H50 - 9H/16H50 - 10H00/17H50 — 12H10/20H

5. CARACTERISTIQUES DU LIEU D’EXERCICE
Pé6le Direction Achat Ingénierie (SERVICE LOGISTIQUE _ TRANSPORT).

6. DEFINITION GENERALE DE LA FONCTION

Le professionnel accompagnant fait partie de I’équipe sanitaire du service transport du Centre Hospitalier le Vinatier
Il travaille en collaboration avec I’équipe sanitaire (les ambulanciers)

Le service transport assure tous les accompagnements sanitaires sécurisés de I'établissement sur courtes et longues
distances.

7. ACTIVITES PRINCIPALES
Prise en soins d’un patient a tout dge de la vie dans le cadre d’un accompagnement nécessitant un transport sanitaire
e Accompagnements de patients entre les différentes structures (consultations externes et internes a

I’hopital, mutations, transferts, équipages et accompagnements au JLD)
e Transferts hors départements
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Transferts aux frontieres limitrophes

Récupération et vérification des documents, courriers nécessaires a la prise en charge de I'usager pour son
RDV

Surveillance de I'état de santé de I'usager et des dispositifs médicaux pendant le transport dans le champ
de compétences

Manutention et installation de 'usager dans le cadre du confort et de la sécurité.

Accompagnement de I'usager selon son état clinique : assis / couché / fauteuil / brancardage

Recueil et transmission d’informations et documents nécessaires a la continuité des soins.

Réalisation des gestes de premiers secours dans le cadre strict du champ de responsabilité et de
compétences

Respect de la réglementation en vigueur en matiére d’hygiéne

Réalisation du bio-nettoyage des véhicules, des équipements en collaboration avec I'ambulancier

8. COMPETENCES ET QUALITES REQUISES

Conscience professionnelle

Respect du secret professionnel

Posture bienveillante tout au long de I'accompagnement
S’inscrire dans un engagement professionnel et institutionnel
Capacité relationnelle

Capacité a s’autoévaluer dans une amélioration des pratiques.
Ponctualité, faire preuve d’assiduité et de régularité dans le travail
Dynamisme, esprit d’initiative

Disponibilité

Tenue vestimentaire appropriée

Aptitude physique

Maitrise d’un véhicule sanitaire

8.1. Formation souhaitée

Ambulancier DEA

Formation Auxiliaire ambulancier

Aide-soignant

IDE

AFGSU a jour.

Permis B.

T.A.R.S (visite médicale a jour)

Pas de contre-indication médicale a la manutention

8.2. Conformément a la législation en vigueur

Permis en cours de validité
Interdiction de fumer dans les véhicules et lieux publics
Respect du code de la route (intra et extra muros)
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CARTE D’IDENTITE DU DOCUMENT

Pole Emetteur

Direction

Modifications apportées par la nouvelle version

- Modification V02 : Modification horaires et UF sur le profil de poste

Rédaction Vérification Validation
Mme Nathalie DUARTE
TH Equipe Sanitaire, CAR, M. AIexar.mdre GR_EG_OIRE M. Thierry DELSALLE
Régulation TH Equipe Logistique Responsable Service Transport

Service transport

Service transport
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