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1. GRADE, METIER, EMPLOI  

Grade Psychomotricien 

Emploi Psychomotricien 

Métier Psychomotricien    

% Temps 100% 

2. RATTACHEMENT HIERARCHIQUE ET FONCTIONNEL  

Le psychomotricien est placé sous l’autorité fonctionnelle du médecin responsable de l’unité, du 

médecin responsable du service, du médecin responsable du pôle, et sous l’autorité hiérarchique de la 

Direction des Soins: Directeur des soins, Cadre Supérieur du Pôle Cadre de Santé. 

Le psychomotricien est soumis aux droits et obligations des fonctionnaires ainsi qu’au respect du secret 

professionnel et au devoir de réserve.  

3. AMPLITUDE HORAIRE – HORAIRES – CYCLE  

Le temps de travail : 100 % réparti sur la semaine sur un cycle de travail à 38h20 (valeur référence temps 

plein). 

Amplitude horaire : 8h / 18h en fonction des nécessités de l’activité de diagnostic.  

Repos fixes le WE. 

Congés à définir selon les nécessités d’ouverture de la structure. 

4. AFFECTATION  

POLE PEA 

Structure interne Perinatalité petite enfance 

Unité de soins Plateformes Centre/Est/Ouest/Nord/Sud 

Unité fonctionnelle 2483/2485/2487/2488/2489 

5. CARACTERISTIQUES DU LIEU D’EXERCICE  

Le Pole PEA, regroupe 4 coordinations réparties sur l’ensemble du territoire du Vinatier en intra et extra 

Hospitalier : 

 

 Périnatalité 0/3 ans et petite enfance 3/6 ans 

 Adolescence et psychiatrie transitionnelle (PEA/psy de l’adulte) 
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 TETA : Psycho-trauma, troubles de l’humeur et anxieux : dimension légale, acculturation, 

protection de l’enfance, psychiatrie sociale et légale 

 TND/TSA 

 

Ainsi qu’une Plateforme d’évaluation et d’orientation : plateforme « POP » qui est un dispositif 

téléphonique d’accueil, d’évaluation et d’orientation à destination des patients, des familles, des 

professionnels de santé et des partenaires des secteurs médico-sociaux et sociaux. 

6. DEFINITION GENERALE DE LA FONCTION  

Le psychomotricien prévient, dépiste, évalue et traite les troubles neuro moteurs et psychomoteurs. Il 

effectue un travail de relation et de mise en jeu du corps par le biais de techniques de relaxation, 

d’expression corporelle ou plastique, d’éducation gestuelle, de jeux d’équilibre et de coordination. 

Il exerce sur prescription médicale. 

Il assure des prises en charges individuelles ou groupales sous forme de thérapies à médiation 

corporelles. Ces prises en charge sont articulées avec les soins psychiatriques et en collaboration avec 

les soignants. 

TEXTES DE RÉFÉRENCE  

Circulaire n° DH/8D n° 90-337 du 15 mai 1990 relative à l'application du décret n° 89-609 du 1er 

septembre 1989 portant statuts particuliers des personnels de rééducation.  

Décret n° 89-609 du 01 septembre 1989 portant statuts particuliers des personnels de rééducation de 

la fonction publique hospitalière.  

Décret n° 88-659 du 06 mai 1988 relatif à l'accomplissement de certains actes de rééducation 

psychomotrice.  

7. ACTIVITES PRINCIPALES  

 Suivis individuels 

 Mise en place de groupes thérapeutiques spécifiques conjointement avec d'autres soignants 

 Participation à la vie institutionnelle dans ses différents aspects : 

o observation des patients pendant le temps de vie en grand groupe, 

o travail de reprise et d'élaboration concernant les groupes thérapeutiques, 

o participation aux réunions institutionnelles et de synthèses, 

 Participer au travail d'élaboration en équipe : réunions cliniques et institutionnelles 

 Réaliser des prises en charge individuelles et groupales en psychomotricité 

 Elaborer un projet thérapeutique et un cadre de prise en charge appropriée en séances 

individuelles et/ou groupales. 
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 Dépister les troubles psychomoteurs 

 Réaliser des actions de prévention et d’éducation du développement psychomoteur 

 Réaliser des tests psychomoteurs et en analyser les résultats 

 Etablir des bilans psychomoteurs 

 Elaborer un projet de rééducation éventuelle et le soumettre à l’équipe pluridisciplinaire 

 Réaliser les actes retenus dans le cadre du projet de soins en séances individuelles et / ou 

groupales 

 Evaluer les progrès thérapeutiques, et réajuster éventuellement le projet de rééducation 

 Associer la famille et / ou l’entourage du patient au projet de rééducation établi 

 Assurer la transmission de ces soins et de l’information aux partenaires de soins 

 Transmettre des informations écrites (dossier patient informatisé) et orales pour assurer la 

traçabilité et le suivi des soins dans le respect de la réglementation et de la déontologie 

paramédicale  

 Etablir des bilans psychomoteurs à l’aide de tests 

 Réaliser la synthèse des prises en charge 

 Utiliser des techniques de soins spécifiques à médiations corporelles 

 Mener des plans de soins individualisés 

8. ACTIVITES SPECIFIQUES  

Le psychomotricien travaille essentiellement sur la relation, la communication et la mise en jeu du corps 

par le biais de médiations corporelles appropriées aux besoins du patient. Il soutient la relation 

parents/bébé. Il est attentif au langage corporel du bébé et étaye son développement psychomoteur et 

psychoaffectif. 

Il doit également : 

 Assurer l’encadrement des étudiants  

 Initier et / ou participer à des projets de recherche  

9. COMPETENCES ET QUALITES REQUISES  

 Capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire  

 Capacité à travailler en coordination avec différents partenaires et unités de soins  

 Capacité créatrice, esprit d’initiatives et de synthèse  

 Capacité à s’inscrire dans une dynamique de travail en transversalité  

 Capacité d’encadrement pédagogique en conformité avec la réglementation de l’école régionale  

 Etre capable d’animer des groupes Parents - Bébés  

 Etre capable de rédiger et d’argumenter un compte rendu de bilans et de rééducation  
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 Faire preuve d’initiatives et de créativité dans le cadre de ses compétences  

 Qualité relationnelle, aptitude au changement  

 Etre rigoureux et soucieux de remplir sa fonction dans ses dimensions relationnelles, soignantes 

et administratives  

 Etre dynamique, motivé et intéressé par son travail  

9.1. Diplôme requis  

 Etre titulaire du DE de psychomotricité  

9.2. Expérience professionnelle  

 Expérience clinique en périnatalité et auprès d’enfants  

9.3. Connaissances spécifiques attendues  

 Connaissance du développement psychomoteur du bébé et des outils spécifiques d’évaluation 

 Permis B indispensable 

 Avoir l’usage de l’outil informatique 

 


