‘ 69G36H - UNITE HC PE

EDUCATEUR SPECIALISE (H/F) 1009
POLE CENTRE RIVE GAUCHE -

BIENVENUE SUR L'OFFRE D’EMPLOI DE VOTRE FUTUR POSTE !

Situé au sein de la Métropole de Lyon (commune de Bron jouxtant Lyon), au cceur du plus grand campus hospitalier universitaire
et de recherche d’Europe, LE VINATIER propose une ligne de soins dédiée aux personnes atteintes de troubles psychiques. Que ce
soit en intra hospitalier, sur le site principal de I’établissement, ou en extrahospitalier sur I'ensemble de la Métropole lyonnaise,
I’hépital permet une prise en charge moderne, en adéquation avec les données les plus récentes de la science.

Structuré autour de 10 Pdles cliniques, I’établissement dispose d’une offre de soins compléte permettant de répondre a I'ense mble
des besoins de la population lyonnaise.

LE VINATIER est un établissement extrémement dynamique, sans cesse en projet, toujours soucieux de I’amélioration de la
qualité de I'offre de soins qu’il propose a ses usagers, mais tout aussi vigilant a la qualité de vie au travail dont il fait profiter
ses nombreux collaborateurs.

CONDITIONS DE RECRUTEMENT

CDD de 6 mois pouvant évoluer sur un poste pérenne par voie de concours

Poste a pourvoir a partir du 03/06/2024

Temps de travail : 100%

Cycle hebdomadaire : 38h20 avec repos fixes et Amplitude horaire : 8h00-20h00

Horaires : 9h00/17h00 ou 12h00/20h00 du lundi au vendredi, une semaine sur deux

Congés pris dans le respect des regles institutionnelles et de I'organisation du service :

Bindbme constitué avec I'ergothérapeute de I'unité pour maintenir au moins un professionnel présent du
bindme pendant les périodes de congés.

Horaire 12h00/20h00 privilégié en cas de congé du bindme constitué avec I'ergothérapeute

Disponibilité pour s’inscrire dans des actions ponctuelles en dehors du cadre de travail préfixé

CARACTERISTIQUES DU LIEU D’EXERCICE

Le projet du pdle centre rive gauche s’appuie sur 3 fondements

La possibilité offerte aux personnes concernées de co-construire leur projet de soin avec les professionnels de santé
mentale afin d’accompagner au mieux leur processus de rétablissement

Le respect de leur autodétermination

La réussite de leurs projets propres et leur inclusion sociale.

Le CAdEO Centre d’accueil, d’évaluation et d’orientation en santé mentale, porte d’entrée dans le dispositif, propose une consultation
psychiatrique aux usagers demandeurs du secteur. Celle-ci permet de faire le point sur la situation et d’orienter vers des professionnels ou
des dispositifs appropriés.

De plus, notre modele s’appuie sur une gradation des soins visant a privilégier des soins hors des murs de I’'hopital dispensés si nécessaire
au domicile par les équipes mobiles

Détresse psychologique = prise en charge ambulatoire
Détresse psychologique risque limité = prise en charge a domicile
Détresse psychologique risque élevé = Hospitalisation



Le plateau d’hospitalisation du péle centre rive gauche situé sur le site du VINATIER a BRON comprend 3 unités sectorisées desservant les
3éme, 6eéme et 8eme arrondissement et une unité intersectorielle HC PEPS, dédiée aux personnes concernées par un premier épisode
psychotique couvrant 'ensemble du territoire du CHV.

L'unité d’hospitalisation HC PEPS dispose de 12 lits. Elle propose des soins pour les jeunes de 18 a 35 ans, pris en charge par la filiere
intersectorielle PEP’S, dans le but de promouvoir le rétablissement, I’espoir et la déstigmatisation. L’équipe est pluridisciplinaire (IDE, ASD,

APA, ergothérapeute, éducateur spécialisé, IPA, pair aidant).

LE METIER D’EDUCATEUR (H/F)

ACTIVITES PRINCIPALES

Identifier les capacités d’autonomie et les habiletés sociales de
la personne, ses ressources personnelles et ses soutiens : estime
de soi, soutiens existants, a développer ;

Evaluer les capacités et compétences des personnes concernées
et mettre en ceuvre des interventions éducatives nécessaires en
lien avec I’équipe pluri-professionnelle ;

Participer a I’évaluation qualitative et quantitative (utilisation
d’échelles psychométriques) des personnes concernées ;
Proposer des activités thérapeutiques individuelles et/ou
groupales en s’appuyant sur une logique motivationnelle et
psychoéducative ;

Favoriser I'expression, les choix et le consentement des
personnes accompagnées ;

Evaluer les besoins des personnes et soutenir I'organisation du
quotidien en tenant compte de I'environnement de vie ;
Accompagner les usagers lors de tout temps collectif ou
individuel (repas, toilettes, activités physiques, sorties...) dans un
objectif d’évaluation, de suivi et de sécurisation des prises en
charge.

Accompagner a la vie sociale, professionnelle et a I'insertion
dans la cité, en visant I'inclusion sociale ;

Rédiger des comptes rendus relatifs aux
observations/interventions dans son domaine d’activités en
interaction avec les différents professionnels ;

Saisir ses observations et son activité dans le Dossier Patient
Informatisé ;

Accueillir et encadrer les étudiants en formation ;

Participer aux réunions cliniques et institutionnelles et plus
globalement s’inscrire dans un travail d’équipe, creuset d’une
réflexion psycho dynamique sur les situations de soin ;

LES PETITS PLUS...

FORMATIONS ET QUALITES SOUHAITEES

Vous étes titulaire du dipldme professionnel d’état d’éducateur
spécialisé,

L Vous justifiez d'une expérience dans lintervention auprés de
publics vulnérables, idéalement dans le champ de la santé mentale
YVous étes capable d’élaborer, proposer et évaluer des actions
éducatives tout en utilisant des outils éducatifs spécifiques dans votre
domaine d’expertise en garantissant des transmissions appropriées
(orales, écrites)

L Vous avez un fort intérét 3 travailler en équipe pluridisciplinaire
tout en étant capable d’autonomie et de prise d’initiatives, de
créativité.

% Vous possédez une forte aptitude & I'écoute, 3 la relation d’aide, 3
I’empathie, la tolérance et la bienveillance dans la prise en charge de
la personne concernée

% Vous avez une forte motivation pour les pratiques d'intervention
innovantes et vous étes en capacité de prendre en compte une
approche globale des situations dans la définition et a la mise en
ceuvre du plan d’action en alliant sens de I'organisation et sens des
priorités, notamment dans la gestion des situations de crise

Y Vous étes sensibilisé aux approches du rétablissement en santé
mentale, de la psychoéducation et de la réduction des risques

% Vous avez un fort intérét pour le travail de collaboration avec les
partenaires extérieurs, selon le principe du secret partagé

L Vous savez faire preuve d’engagement, d’assiduité, de régularité
dans votre travail, de tact et de discrétion

Dans le cadre de la politique handicap, les postes sont ouverts a
toutes les candidatures professionnelles.

Rejoindre nos équipes au sein du Vinatier, c’est ainsi bénéficier de nombreux avantages sociaux : Entre autres, creche hospitaliére, service
de conciergerie, restauration dédiée ou cheques déjeuner, association sportive, prise en charge partielle de I'abonnement TCL, forfait

mobilité durable et CGOS.

CONTACT Les demandes de renseignements et les lettres de candidatures accompagnées
d’un curriculum vitae sont a adresser a :

Cellule Recrutement

—_— _Cellule_Recrutement@ch-le-vinatier.fr

GOUSSU Christel : 04.81.92.57.34
KHERBANE Lydia: 04.81.92.57.19

Centre Hospitalier Le Vinatier - 95, Boulevard Pinel - 69677 BRON CEDEX

REJOIGNEZ NOUS
SUR NOS RESEAUX SOCIAUX

inflilv o

ch-le-vinatier.fr


https://www.youtube.com/@centrehospitalierlevinatie6455
https://twitter.com/ChVinatier
https://www.linkedin.com/company/centre-hospitalier-le-vinatier/
http://www.ch-le-vinatier.fr/

