
Le Vinatier-Psychiatrie Universitaire Lyon Métropole est implanté au cœur de la Métropole de Lyon avec plus de 30 sites 
spécialisés. Nous proposons une offre médicale de pointe à tous les âges de la vie. 

 

A travers notre projet d'établissement élaboré avec la participation de nos collaborateurs et de nos usagers, nous souhaitons 
optimiser les parcours de soins et proposer les meilleures pratiques, dans une approche orientée vers le rétablissement des 

patients. 

Vos missions phares 

• Assister le chef de pôle dans l’élaboration, la mise en œuvre, le suivi et l’évaluation du 

contrat et du projet de pôle. 

• Effectuer le suivi de l’ensemble du budget délégués au pôle en lien avec le chef de pôle 

• Assurer la gestion du personnel et du développement des compétences 

• Recenser les besoins en équipements hôteliers, médicaux, petits matériels etc… 

• Assurer le rôle d’interface entre les responsables médicaux, paramédicaux et l’ensemble 
des directions 

• Encadrer le personnels administratifs 

Les caractéristiques du poste 

• Recrutement en CDD (à déterminer) dès que possible 

• Poste à temps plein - 38h20 hebdomadaire  

• 28 CA et 20 RTT 

 

Votre profil 

• Vous avez une formation juridique, en droit public et/ ou en droit hospitalier  

          (RH et/ou finance, commande publique) de niveau licence ?  

• Vous avez une capacité à manager ? 

• Vous maîtrisez les logiciels bureautiques courants ? 

Le Pôle Psychiatrie de l’Enfant et de l’Adolescent  du  
Vinatier recherche son Cadre Administratif de pôle (H/F) 

Venez en apprendre davantage grâce à une fiche de poste plus complète : https://ch-le-
vinatier.gestmax.fr/apply/5002/1/cadre-administratif-de-pole-h-f 

 
Si des questions persistes, n’hésitez pas à contacter la cellule recrutement :  

_Cellule_Recrutement@ch-le-vinatier.fr 


