
 

Profil de Poste Psychiatre Temps Plein 

Unité de Post-urgences Non-Sectorisée  

Pôle Urgences Psychiatriques (UP) – Service 69Z49 
 

Établissement 

Centre Hospitalier Le Vinatier - 95, Boulevard Pinel 
69677 BRON CEDEX 
Pôle UP  
 

Spécialité recherchée 

Médecin psychiatre : DES de psychiatrie ou DIU de psychiatrie 
 
1. Présentation du Pôle Urgences 

L’offre de soins du Pôle Urgences Psychiatriques se décline en plusieurs lignes de soins et services : 

 Accueil et orientation 

o Plateforme Téléphonique LIVE 

o Equipe mobile ELIP’S 

o Bureau de Coordination 

 Urgences 

o Urgences Psychiatriques Rhône Métropole (UPRM) 

o Post urgence Psychiatrique 

o Equipe IDE à disposition au SAU de HEH 

 Service universitaire de crise et de suicidologie 

o Centre de Prévention du Suicide 

o Dispositif Vigilan’S 

o Dispositif 3114 

o L’Unité de Post-urgences Non-Sectorisée 

 
2. Compétences souhaitées 

 Expérience de la psychiatrie des urgences  

 Prise en charge hospitalière des états de crise psychiques (conduites suicidaires, crises 
psychotraumatiques, troubles de l’adaptation, troubles de l’humeur) 

 Aptitude au travail en équipe pluridisciplinaire 

3. Position du praticien dans la structure 

 Praticien Hospitalier Temps Plein affecté à l’Unité de Post-urgences Non-Sectorisée (UPUNS) :  
o 80% à l’unité d’hospitalisation de post-urgence et de crise (UPC2 - Unité de 10 lits – 2ETP 

médicaux)  
o 20% à l’unité de prise en charge ambulatoire (UPCA –consultation de post-urgences, 

psychoéducation) 

 Participation à la continuité des urgences (UPRM) si demande du Praticien 

 Participation au tour de garde des urgences de l’établissement (UPRM) ou du SAU (HEH pavillon 
M) 



 

 
4. Statut de recrutement 

Praticien Hospitalier Temps Plein ou PHC ou Assistant spécialiste 
 

 

5. Caractéristiques des fonctions 
 
5.1. Organisation de la permanence des soins : 

- Intégration du praticien aux gardes de Psychiatrie de l’établissement  
 
5.2. Valences (enseignement ou recherche clinique) 

- Fonction de soins  
- Encadrement des internes et des étudiants hospitaliers 
- Participation aux enseignements du service  
 
5.3. Modalités particulières d’exercice : participation au travail institutionnel et à l’élaboration 

du projet de service en cohérence avec le projet d’établissement 

 
5.4. Développement de formations spécifiques sur la prise en charge des patients suicidants 

 
5.5. Développement d’une consultation de post-urgence psychiatrique 

 

Ce présent profil de poste correspond aux fonctions définies au moment du recrutement du 
praticien. Il pourra évoluer ultérieurement en fonction des besoins dans le cadre de la 
réglementation. 

 
6. Rattachement hiérarchique : 

Dans le cadre des délégations en vigueur, placé sous l’autorité du chef de service (Pr Emmanuel 
POULET) et du chef de pôle (Dr Florence CLEMENTIN).  

 

↳ Pour tous renseignements, vous pouvez vous adresser à : 
 

Madame le Docteur Florence CLEMENTIN 
Chef de Pôle 

Tél. : 04.37.91.53.54  
Mail : florence.clementin@ch-le-vinatier.fr 

 
↳ Les lettres de candidatures accompagnées d’un curriculum vitae sont à adresser à : 

Monsieur Nicolas WITTMANN 
Directeur des Ressources Humaines 

Centre Hospitalier Le Vinatier - 95, Boulevard Pinel - 69677 BRON CEDEX 
Tél. : 04-81-92-57-09  

Mail : nicolas.wittmann@ch-le-vinatier.fr 
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